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Skolens profil og udvikling Ledelsesteamet er gode til at sparre og samarbejde. Der er skemalagt

Ledelse mader, hvilket sikrer systematik i samarbejdet. Der er opmaerksomhed p3,
at det ikke kun bliver drift, men at der ogsa kommer paedagogiske
droftelser i samarbejdet.

Vejledere Leesevejledere bliver modtaget positivt, og laererne bruger dem ofte. Stort
fokus pa bgrn med ordblindhed pa skolen. Vejledere er tovholdere pa
skriftsprogskonferencer, der nu er blevet meget databaserede. Vejleder
og leerere er gode til at samarbejde om at lave tidlig opsporing. Der fglges
op pa resultaterne, og der er udarbejdet et arshjul. Laeringsteam arbejder
bade med bgrn i udfordringer og vejleder medarbejdere.

Stgtte og hjzelp Konsultativt Forum er en forebyggende indsats til medarbejdere, hvis der
opleves udfordringer i forhold til enkelte bgrn, grupper af bgrn eller
klasser.

Skolen ggr brug af interne vejledere, der giver medarbejderne god
sparring, og det er en ordning, skolen oplever virker godt.

Nar lokale mellemformsmedarbejdere (medarbejdere med viden om
adfzerd, kontakt og trivsel) kommer med ud i undervisningen, giver det
hjzelp og stette til medarbejderne. Skolen oplever en stgrre succes med at
inkludere flere bgrn, nar der er to medarbejdere i timerne, og der er
mulighed for at sparre med medarbejdere med erfaring og viden inden
for det specialpaedagogisk omrade.

| udskolingen arbejdes der med laesekompenserende hjaelpemidler i
dagligdagen for bgrn med laese- og skrivevanskeligheder for at gge deres
deltagelsesmuligheder i den almene undervisning. Dermed er bgrnene
ogsa klaedt godt pa til prgverne. Der udbydes ogsa kurser i brug af
leesekompenserende hjelpemidler for foraeldre til ordblinde bgrn og til
personalet.

SFO Der er et godt samarbejde mellem SFO-personale og leererne pa skolen.
SFO’en er et sted, hvor bgrnene trives, og hvor bgrn i udfordringer ogsa
kan opleve sig som en del af faellesskabet.

Laeringssamtaler Der afvikles laeringssamtaler med fokus pa data for bade padagoger og
leerere. Det har givet anledning til at lave holddeling pa tvaers samt gget
fokus pa differentiering.

Varieret skoledag Skolen vil gerne fortsat udvikle arbejdet med at skabe en varieret skoledag
for eleverne.
Der bliver anvendt Ugeskemarevolutionen, som er et godt veerktgj til
differentiering i en del klasser. Af andre tiltag for at opleve en varieret
skoledag kan naevnes skovskole, anderledes uger, idraetsstaevner,
skolernes motionsdag, levende musik i skolen, morgenlgb, skoleskak, ture
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ud af huset, skolehaver, samarbejde med det lokale gymnasium og
samarbejde med ungdomsuddannelserne.

Trivselsarbejde

Alle teams arbejder med handleplaner med fokus pa trivsel baseret pa
data og teamets egne oplevelser. Disse deles med forzeldrene. Der fglges
op pa handleplanerne til leeringssamtalerne.

Inkluderende fzellesskaber er vigtige for feellesskabet og bgrn trivsel, og
derfor arbejdes der med trivsel pa argangs-, klasse-, gruppe- og
individniveau.




